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REP. N° 6151/2002.-

ACTA Y ESTATUTO DE LA CORFORACION CHILE DERECHOS

L

CENTRO DE ESTUDIOS Y DESARROLLO SOCIAL

EN SANTIAGO DE CHILE, a veintisiete dias del mes de Junio de afio dos mil dos,

N Q

ante mi, ARTURO CARVAJAL ESCOBAR, Abogado, Notario Publico, Titular de la

Séptima Notaria de Santiago, domiciliado en calle Catedral Nimero mil doscientos

treinta y tres, Comparecen: Dofia LUISA ANA ORREGO GONZALEZ, Chiiena,
Soltera, Socidloga, Cédula Nacional de identidad NGmero ocho millones
cuatrocientos mil setecientos cincuenta y tres mil guién seis, domiciliada en
Santiago, calle Real Audiencia numero mil cuatrocientos, departamento
cuatrocientos tres, Cormuna de Santiago, dofia MARIA JIMENA SERQUEIRA LEIVA,
Chilena, Casada, Asistente Social, Cédula nacional de ldentidad namero cinco
millones quinientos cuarenta y tres mil trescientos treinta guién cinco, domiciliada en
Santiago, calle Padre Errazuriz numero siete mil novecientos cincuenta y seis,
Comuna de Las Condes, don PEDRO PABLO AVILES ROMERO Chileno, Viudo,
Constructor Civil, Cédula Nacional de |dentidad Niumero cuatro millones seiscientos
sesenta y cinco mil ochocientos cincuenta y cinco guién ocho, domiciliado en
Santiago, calle El Pillan numero mil ochocientos ochenta y uno, Comuna de Las
Condes, don RODOLFO BLADIMIR NUNEZ HERNANDEZ, Chileno, Casado,
Psicélogo, Cédula Nacional de identidad Numero siete millones ciento setentay seis
mil setenta y siete guién cuatro, domiciliado en Santiago, calle Acueducto numero
dos mil doscientos ochenta y cuatro, Comuna de Penalolen, dofia MARIA
ANTONIETA MARIN ZAPATA, Chilena, Viuda, Asistente Social, Cédula Nacional de
Identidad Namero cuatro millones cuatrocientos sesenta y cinco mil cuatrocientos
cincuenta y uno guién dos, domiciliado en Santiago, calle Compaifiia nimero mil
seiscientos setenta y tres, departamento nimero veintiséis, Comuna de Santiago

Centro, dofia TATIANA MIRENE MORA ROBLES, Chilena, Soltera, Periodista,
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Cédula nacional de Identidad Numero nueve millones novecientos cinco mil
novecientos catorce guion uno, domiciliada en Santiago, calle Pontevedra niumero,
cuatrocientos treinta y dos, Comuna de Quilicura, dofia GLORIA INES CARRASCO
RODRIGUEZ, Chilena, Casada, Secretaria [:jecutiva, Cédula Nacional de Identidad
Numero cuatro millones cuatrocientos ochenta y nueve mil cuatrocientos sesentay
tres guion siete, domiciliada en Santiago, calle Maipu namero seiscientos ochentay
tres, Comuna de Santiago Centro, dofia MARIA EUGENIA PINO REYES, Chilena,
Casada, Profesora de Estado, Cédula Nacional de Identidad Numero siete millones
seiscientos veinticinco mil doscientos ochenta y dos guién tres, domiciliada en
Santiago, calle OrtGzar numero trescientos treinta y seis, Comuna de Nufioa, dofia
REGINA DEL CARMEN AVILES ROMERO, Chilena, Soltera, Asistente Social,
Cédula Nacional de Identidad Numero siete millones setenta y cinco mil
cuatrocientos sesenta guion seis, domiciliada en Santiago, calle Marcoleta numero
cuarenta y tres, departamento diez, Comuna Santiago Centro, doia CLAUDIA
JIMENA BALLESTEROS VILLAVICENCIO, Chilena, Soltera, Socidloga, Cédula
nacional de Identidad Numero diez millones seiscientos seis mil doscientos treintay
seis guidn seis, domiciliada en Santiago, calle Emilio Tagle numero diez mil
doscientos cuarenta y nueve B, Comuna de La Florida, dofia XIMENA LORENA
GONZALEZ CARRASCO, Chilena, Casada, Psic6loga, Cédula nacional de identidad
Numero ocho millones cuatrocientos ochenta y ocho mil diez guiéon ocho, domiciliada
en Santiago, calle Las mercedes numero siete mil quinientos treinta y siete, Comuna
de La Florida, dofia MARIA ALICIA VLADENKA LJUBETIC GODOQY, Chilena,
Casada, Asistente Social, Cédula Nacional de Identidad Numero nueve millones
cuatrocientos ochenta y cinco mil novecientos ochenta y nueve guién uno,
domiciliada en Santiago, calle Yaguero numero siete mil setecientos sesenta
y seis, Comuna de Las Condes, y dofla SAMARA MARLENE MORA
ROBLES, Chilena, Soltera, Asistente Social, Cédula Nacional de Identidad
Numero once millones ochocientos cuarenta y seis mil trescientos cuarenta y nueve

guién ocho, domiciliada en Santiago, calle Las Orquideas numero ciento treinta
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y seis, Comuna de lo Prado, todos mayores de edad, quienes acreditan sus
identidades con las cédulas antes mencionadas y exponen: En Santiago de Chile a
doce de Junio de dos mil dos, siendo las trece horas se lleva a efecto una
asamblea en calle San Diego Numero seisciontos nueve, Comuna de Santiago, con
la asistencia de las personas que se individualizan y firman al final de la presente
acta, quienes manifiestan que se han reunido con el objeto de adoptar los acuerdos
necesarios para constituir una Corporacién de Derecho Privado, sin fines de lucro,
denominada "CHILE DERECHOS CENTRO DE ESTUDIOS Y DESARROLLO
SOCIAL" que también podra llamarse "CHILE DERECHOS", y usar la sigla
"CHIDERE" .- Preside la reunién, dofia Luisa Ana Orrego Gonzélez y actia como
Secretaria dofia Maria Antonieta Marin Zapata.- Después de un amplio debate, los
asistentes acuerdan por unanimidad constituir la referida Corporacion, adoptandose,
ademas, los siguientes acuerdos: PRIMERO: Aprobar los estatutos por los cuales se
regira la Corporacion, los que son leidos en presencia de los asisfentes y cuyo texto
fiel se transcribe a continuacién: TITULO I: Del nombre, domicilio, fines y
duracién.- Articulo Primero: Se constituye una corporacion de derecho privado, con
el nombre de "CHILE DERECHOS CENTRO DE ESTUDIOS Y DESARROLLO
SOCIAL" y que podré usar y actuar con el nombre de "CHILE DERECHOS"y la sigla
"CHIDERE", la que se regiré por los siguientes estatutos, las normas contenidas en
&l Titulo XXXIII del Libro Primero del Cédigo Civil, el Reglamento sobre Concesion de
Personalidad Juridica del Ministerio del Interior y por las demas disposiciones legales
y reglamentarias pertinentes.- Articulo Segundo: El domicilio de la Corporacién seréa
la Comuna de Santiago, Provincia de Santiago, Region Metropolitana, sin perjuicio
de establecer oficinas, celebrar las asambleas o reuniones de sus organos
directivos, adoptar acuerdos vélidos y desarrollar actividades inherentes a su fin, en
ofros puntos del pais.- Articulo Tercero: La Corporacion tendra por finalidad u
objeto promover el desarrollo, especialmente de las personas, familias, grupos y
comunidades que viven en condiciones de pobreza y/o marginalidad, la organizacion

y ejercicio de la ciudadania en sus mas diversas formas y niveles, contribuyendo a
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desarrollar, preservar, ampliar, garantizar y fomentar las libertades individuales y
colectivas en todos los planos. Podra realizar sus actividades en los siguientes
ambitos de accién: educacion, cultura, capacitacion, trabajo, salud, vivienda, medio
ambiente, desarrollo comunitario, microempresa, pequefia produccion, consumo
popular, derechos humanos, comunidades indigenas y deportivo - recreativo, en |o
urbano y rural.- Para conseguir estos objetivos y sin que esta enumeracion sea
taxativa, la Corporaciéon podra: a).- Coordinar y realizar encuentros, seminarios,
simposios, cursos y eventos.- b).- Crear y administrar centros de estudios y de
investigacion, centros de documentacion y bases de datos.- c).- Otorgar atencion
profesional especializada individual y grupal, asi como asesorias en distintas areas.-
d).- Crear, implementar y administrar centros juveniles, jardines infantiles,
centros comunitarios, hogares u otros similares para nifios, nifias, jovenes, mujeres,
ancianos y minorias sociales en general.- e).- Formular e implementar proyectos
que fomenten el desarrollo integral de nifios, nifias, jovenes, mujeres, ancianos y
minorias sociales en general.- f).- Realizar asesorias externas que contemplen
evaluaciones, sisternatizaciones, investigaciones y estudios de impacto en diversas
tematicas del quehacer social.- g).- Generar iniciativas tendientes a la
sensibilizacion, prornocién y educacion para la preservacion del medio ambiente.-
h).- Asociarse en forma transitoria o permanente con otras institucionales nacionales,
internacionales o extranjeras que persigan fines similares.- i).- Colaborar con
instituciones publicas, privadas y municipales en materias que le sean comunes - ) -
Disenar, elaborar, y distribuir material de difusién y diagramacién audiovisual y
grafico.- k).- Elaborar programas de actividades destinados a preservar y difundir los
objetivos planteados.- En ningun caso la Corporacion persigue o se propone fines
sindicales o de lucro, como asimismo de cualquier otra entidad que haya de regirse
por un estatuto legal propio. Estard prohibida toda accion de caracter politico
partidista.- Articulo Cuarto: La duracién de la corporacion sera indefinida y el

numero de sus socios ilimitado.- TITULO II: De los socios.- Articulo Quinto: Podra

ser socio cualquier persona natural y/o juridica, sin limitacion alguna derivada de

sexo, raza, religion, edad o ideologia politica, y que suscriba los objetivos de esta
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Corporacion.- Articulo Sexto: Habra tres clases de socios, a saber, activos o plenos,
cooperadores y honorarios.- Articulo Séptimo: Son socios activos o plenos aquellos
que se obliguen a acatar las disposiciones de estos estatutos, a realizar las labores
tendientes a dar cumplimiento a los objetivos de la Corporacién y contribuyan a su

financiamiento, los que tendran la totalidad de derechos y obligaciones que 1
1
establecen las leyes y el presente Estatuto.- Podran ser socios activos, una OFE i

4

vez que su incorporacion sea aceptada por el Directorio, las personas

naturales vy juridicas, sin fines de lucro, que tengan interés en colaborar a los

fines que persigue esta Corporacion.- Articulo Octavo: Son socios cooperadores
aquellos que se comprometan en forma voluntaria y regular, a cooperar econémica
y/o personalmente para el cumplimiento de los fines de la corporacién y que sélo
estan obligados a cumplir con lo que ellos mismos voluntariamente se impongan y
sean aceptados en el caracter de tales por el Directorio a propuesta de uno o mas de
los socios activos.- Los socios cooperadores no tendran mas derechos que: a)
Participar en las deliberaciones de las Asambleas Generales, s6lo con derecho a
voz; b) Disfrutar de los beneficios que la Corporacién otorgue, particularmente a
cada socio colaborador, segun acuerdo del Directorio; y c) Ser informados de las
actividades de la Corporacion por medio de una copia o resumen de la memoria
anual y el balance.- Articulo Noveno: Son socios honorarios aquellas personas que
han destacado en actividades similares a las de esta Corporacion o que le han
prestado apoyo especial al cumplimiento de sus fines, no pudiendo ser su nimero
superior a la décima parte de los socios activos de la Corporacién.- Para ser
declarado socio honorario se requerird el Acuerdo de la Asamblea General de
Socios, a propuesta de dos 0 mas de sus miembros.- Los socios honorarios estan
exentos de pagar cuotas sociales y no podran ser nombrados en el Directorio.-
Articulo Décimo: Los socios, cualquiera sea su categoria, podran dirigir sugerencias
y peticiones al Directorio relacionadas con la marcha de la Corporacion.- Articulo
Once: La calidad de socio activo se adquiere: a) Por concurrir a la suscripcion del

Acta de Constitucién de la Corporacién; o b) Por la aceptacion por parte del
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Directorio a la solicitud de ingreso que el interesado presente patrocinado por dos o
méas socios activos, en la que manifieste su conformidad con los fines de |a
Corporacién, su compromiso de acatar los acuerdos del Directorio y de las
Asambleas Generales y cumplir fielmente con los estatutos y reglamentos de la
institucion.- Articulo Doce: La calidad de socio activo confiere los siguientes
derechos: a) Participar con derecho a voz y voto en las Asambleas Generales; b)
Elegiry ser elegido para cargos directivos de la Corporacién; c) Presentar proyectos
o proposiciones al estudio del Directorio, el que decidira su rechazo o
implementacién en la sesion mas proxima, salvo que por la materia tratada su
estudio sea competencia de la Asamblea General de socios, en cuyo caso sélo le
correspondera estudiar su rechazo o inclusion en la tabla de la Asamblea General
Ordinaria o Extraordinaria, segin corresponda, a menos que sea presentado con el
apoyo del diez por ciento o méas de los socios activos.- Articulo Trece: La calidad de
socio activo da origen a las siguientes obligaciones: a) Asistir a las reuniones a que
fueren legalmente citados; b) Servir cumplidamente las labores o tareas que se les
encomendaran, y los cargos en los cuales fueren designados; c¢) Cumplir
oportunamente con las obligaciones pecuniarias que tienen para con la Corporacién;
d) Cumplir fielmente los Estatutos y Reglamentos de la Corporacién; y e) Acatar los
acuerdos de la Asamblea General y del Directorio.- Articulo Catorce.- Cualquier
socio podra retirarse de la corporacion dando aviso mediante carta certificada al
Directorio.- El retiro no se entendera hecho efectivo sino transcurrido un mes a partir
de la fecha de recepcién-de-la comunicacién.- Con todo, el socio que se retira
debera cumplir con sus obligaciones para con la Corporacién hasta la fecha en que
se entiende hecho efectivo su retiro, segin lo establecido en el presente articulo -
Articulo Quince: Los socios que incurran en falta de pago de las cuotas durante tres
meses consecutivos, podran ser amonestados por escrito por el Directorio de la
Corporacién.- Aquellos que en forma grave infrinjan las obligaciones que los
presentes estatutos o reglamentos les impongan; incurran en actos que causen

desmedro a los bienes o las actividades de la corporacion; reincidan en |a falta de

Escaneado con CamScanner



o Iy il |
NOUTAKIO FUBLICO
77 NOTARIA |
ARTUFRO CARVAJAL ESCOBAR ( 3
. NOTARIO PUBLICO

Santiago Chile SANTIAGO

|
[

7% Notaria

pago a que se refiere el inciso anterior; no cumplan con otras obligaciones
pecuniarias contraidas con La Corporacion; o en forma manifiesta no colaboren a la
consecucion de los objetivos de la Corporacion, podréan ser expulsados, por el voto
conforme de los dos tercios de los miembros presentes del Directorio, en sesién
citada expresamente al efecto.- Articulo Dieciséis: El socio que no se conformara
con la resoluci6n del Directorio que le hace cesar en su calidad de tal, podra apelar
para ante la Asamblea General en forma escrita, dentro de los diez dias siguientes a
aquel en gue se le haya notificado por carta certificada, enviada al domicilio
registrado en la Corporacion, de la resolucién que se apela.- La apelacion seré
conocida por la Asamblea General mas proxima, cualquiera sea el objeto por la que
ésta haya sido citada, y mientras ésta no la resuelva, la resolucién del Directorio
surtird el efecto de una suspension de los derechos y obligaciones del socio
afectado. La apelacion sera presentada ante el Secretario del Directorio, quien
otorgara copia del escrito, con indicacion del dia de su presentacion.- Se entendera
practicada la notificacion por carta certificada, transcurridos cinco dias, desde la
fecha de su depdsito en la oficina de Correos.- TITULO lli: De la Asamblea General
de Socios.- Articulo Diecisiete: La Asamblea General de Socios sera el érgano
directivo maximo de la Corporacion y ella estard compuesta por todos sus socios
activos.- Cada uno de los miembros de la Asamblea General tendra derecho a un
voto, el que sera indelegable.- Los acuerdos se adoptaran por el voto conforme de la
mayoria absoluta de los socios, sin perjuicio de los casos en que la Ley o estos
Estatutos exijan un quérum diferente.- Sus acuerdos, adoptados conforme al
presente estatuto, obligan a presentes y ausentes en la reunién.- Articulo

Dieciocho: Las Asambleas Generales de Socios seran ordinarias o extraordinarias.-

Las primeras se efectuaran dos veces al aro, en los meses de Marzo y Septiembre;
las extraordinarias seran convocadas por el Directorio cada vez que a su juicio, lo
exijan las necesidades de la Corporacién, o a peticion escrita de, a lo menos, la
décima parte de los socios activos, indicando su objeto.- En este caso es obligacion

del Directorio citarlas para dentro de los treinta dias siguientes a la fecha de la

Escaneado con CamScanner

J

l
|

LICO

———
=N U

RUBEI!

i

NCTA



solicitud referida.- Articulo Diecinueve: En las Asambleas Generales Ordinarias de
Socios se conocera y resolvera acerca de la Memoria y Balance que debera
presentar el Directorio; del informe de los Inspectores de Cuentas; se llevaran a
efecto las elecciones del Directorio de la Corporacion cuando proceday se deliberara
y resolvera sobre cualquier asunto de interés para la institucion que propongan los
asistentes, a excepcion de los que sélo puedan tratarse en Asambleas
Extraordinarias.- Todos los afos se designara por la Asamblea General Ordinaria, a
dos socios como Inspectores de Cuentas de la Corporacion, debiendo rendirinforme
sobre su labor al final del periodo para el cual fueron electos, a continuacion del
informe que preste el Directorio en la misma asamblea.- Esta designacion también
podra recaer en auditores externos.- Si por cualquier causa no se celebraré en el
tiempo estipulado, la Asamblea General que se cite con posterioridad sera
considerada para todos los efectos como Ordinaria.- Articulo Veinte: En las
Asambleas Generales Extraordinarias de Socios sélo podran adaptarse los acuerdos
relacionados con los asuntos que fueron indicados en la respectiva convocatoria.-
Cualquier acuerdo que se extienda a otro punto carecera de valor, todo ello sin
perjuicio de conocer la apelacion a la resolucion del Directorio que excluye un socio.-
Articulo Veintiuno: Correspondera exclusivamente a una Asamblea General
Extraordinaria, tratar las siguientes materias: a) La reforma de los estatutos; b)
La disolucion de la Corporacion; c) La solicitud de aportes extraordinarios; d) La
enajenacion, arrendamiento o constitucion de cauciones sobre el total del activo fijo
de la Corporacion; e) La contratacion de empréstitos cuya amortizacion total
exceda de cinco aros; f) Toda otra materia que estos estatutos senalen como
de exclusiva competencia de este tipo de asambleas.- Los acuerdos sobre cada una
de las materias de que trata este articulo requeriran para su aprobacion del voto
conforme de los dos tercios de los asistentes.- Articulo Veintidés: La Asamblea
General podra interpretar los Estatutos, resolver con las mas amplias facultades en
todo aquello que no esté previsto en ellos y dictar los reglamentos que estime

necesario para la mejor marcha de la Corporacion.- Articulo Veintitrés: Las
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citaciones a Asambleas Generales de Socios se haran por carta certificada, enviada
con diez dias de anticipacién a la fecha fijada para su realizacién, remitida al
domicilio del socio registrado en la Corporacién, o entregada personalmente a éste -
Sin perjuicio de ello, deberad publicarse un aviso de citacién en un periédico de
circulacién nacional, en que se detalle el dia, hora, lugar y objeto de la asamblea, y si
se trata de primera o segunda citacién. - Tal aviso debera ser publicado con a lo
menos diez dias de anticipacién a la fecha de celebracién de la asamblea,-(\No !
podran citarse en el mismo aviso, para |a primera y segunda convocatoria.} Articulo I
Veinticuatro: Las Asambleas se entenderan legalmente instaladas y constituidas en e
primera convocatoria, si a ellas asisten, a lo menos, la mayoria de los socios activos.
- Si no se reuniere el quérum se citar4d en segunda convocatoria para una nueva
fecha, con los mismos requisitos sefialados previamente, para los treinta dias
siguientes, y en este caso la asamblea se llevara a efecto con los socios que
asistan.- Articulo Veinticinco: Las asambleas serén presididas por el Presidente de
la Corporacitn y actuara como secretario de la misma quien lo sea del Directorio.- En
caso de faltar la persona llamada a presidir o a actuar de secretario, éste o éstos
seran elegidos por |a propia asamblea en votacién a mano alzada, resultando electo
o electos |la primera o dos primeras mayorias, segun corresponda.- Articulo
Veintiséis: Cada socio tiene derecho a un voto, indelegable.- De las deliberaciones y
acuerdos que se produzcan debera dejarse constancia en un libro de actas, que
llevara el Secretario General de la Corporacion.- Estas actas seran un extracto de |as
deliberaciones, seran firmadas por el presidente, el secretario y tres socios
asistentes que designe |la misma asamblea, ademas de los directores que
asistieron.- En las actas podran los socios asistentes estampar las observaciones o
reclamaciones que estimen convenientes a sus derechos, referentes al
funcionamiento de la institucién, o por vicios de procedimiento relativos a la citacién,
constitucién o acuerdos de la asamblea general.- TITULA IV: Del Directorio.-
Articulo Veintisiete: La Corporacion sera administrada por un Directorio compuesto

de siete miembros, elegidos por la Asamblea General de entre los socios activos.-
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Articulo Veintiocho: El Directorio administrara la Corporacién y sus bienes con las
mas amplias facultades, pudiendo acordar la celebracion de todos los actos y
contratos que tiendan al cumplimiento de sus fines, con excepcion de aquellos que
sean de competencia de la Asamblea General. Para los efectos de la gestién de los
objetivos de la Corporacion, el Directorio contratara los servicios de un funcionario
que, con el cargo de Secretario Ejecutivo materializara los acuerdos del Directorio -
Asimismo, para velar por la legalidad de las actuaciones del Directorio y de los actos
del referido Secretario Ejecutivo, el Directorio contratara los servicios de un abogado
habilitado para el ejercicio de |a profesion, a fin de que éste cumpla las funciones de
Fiscal de la Corporacion, esta contratacion podra ser a base de honorarios.- El
Secretario Ejecutivo sera Secretario del Directorio y lo sera también de la Asamblea
General de socios.- Para la eleccién de Directores, en la Asamblea General Ordinaria
de Socios que corresponda, cada asistente votara por cinco nombres diferentes - Se
estimaran elegidos a los que en una misma y Gnica votacién alcancen las cinco mas
altas mayorias relativas.- Si se produjeren empates que sea necesario dirimir, se
procedera a una segunda votacion entre los nombres que alcanzaron la misma
votacién y, en caso que ésta subsista, el empate se dirimira por sorteo, salvo
renuncia previa de uno de los candidatos.- Articulo Veintinueve: En su primera
sesion, el Directorio designara de entre sus miembros al Presidente de la
Corporacién, y luego al Vicepresidente y al Tesorero de la misma. Ademas procedera
a determinar el orden de precedencia de los demas directores para los efectos del
reemplazo del Presidente del Vicepresidente y del Tesorero, en su caso.- El
Presidente del Directorio lo sera también de la Corporacion, la representara judicial y
extrajudicialmente, quedando ampliamente facultado para \delegar dicha
representacion.- Asimismo tendra las demas atribuciones que estos estatutos
sefialan.- Articulo Treinta: Los Directores duraran dos anos en el ejercicio de sus
cargos y podran ser reelegidos.- Si por cualquier circunstancia no se verificaraen la
oportunidad prevista en estos Estatutos la renovacion del Directorio, las funciones

del Directorio en ejercicio se entenderan prorrogadas hasta la celebracion de la mas
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préxima Asamblea General Ordinaria de Socios, en la cual se llevara a efecto dicha
renovacion.- Articulo Treinta y Uno: El directorio sesionara con tres de sus
miembros a lo menos y sus acuerdos se adoptaran con el voto conforme de la
mayoria absoluta de los asistentes, decidiendo en caso de empate, el voto del que
presida.- Articulo Treinta y Dos: El Directorio celebrara sesiones ordinarias una vez
al mes, en el lugar, dia y hora que se acuerde al efecto en la primera sesién que
celebre, sin perjuicio de sesionar extraordinariamente cada vez que la convoque el
Presidente, o cuando asi lo soliciten por escrito cinco directores a lo menos,
expresando en su solicitud el motivo de la convocatoria.- Articulo Treinta Y Tres:
En caso de fallecimiento, renuncia, ausencia o imposibilidad de un director para el
desemperio de su cargo, el mismo Directorio designara como su reemplazante al
socio que en la ultima eleccion de directores haya obtenido la sexta mayoria, y si
aquél no pudiera aceptar, a quien lo haya seguido en votacién. El director asi
designado durara en sus funciones hasta la proxima eleccion para renovar
Directorio.- Si no existiera ningun socio que reuna los requisitos antes descritos, la
designacion podra recaer en cualquier socio, con preferencia de los mas antiguos.-
Articulo Treinta y Cuatro: Podra ser elegido corno miembro del Directorio cualquier
socio que tenga a lo menos un ano de antigiedad como tal.- Articulo Treinta y
Cinco: Los directores cesaran anticipadamente en sus funciones: a) Por inasistencia
a tres sesiones ordinarias consecutivas o seis sesiones ordinarias en el mismo arno
calendario, sin causa justificada, a juicio de los restantes Directores; b) Por renuncia
presentada por escrito y aceptada por el Directorio.- El cargo o cargos que asi
vacaren seran llenados por el propio Directorio en conformidad al articulo treinta y
tres.- Articulo Treinta y Seis: El Directorio tendra las siguientes atribuciones y
deberes: a) Dirigir la Corporacién y administrar sus bienes.- b) Citar a la Asamblea
General Ordinaria de Socios y a las Extraordinarias cuando sean necesarias o lo
soliciten por escrito |a tercera parte de los miembros de la Corporacién, indicando su
objeto; c) Someter a la aprobacién de la Asamblea General los reglamentos que sea

necesario dictar para el funcionamiento de la Corporacién.- d) Someter a la
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aprobacion de la Asamblea General todos aquellos asuntos y negocios que estime
conveniente.- ) Cumplir los acuerdos de las Asambleas Generales - f) Rendir
cuenta por escrito ante la Asamblea General Ordinaria de Socios de la inversion de
los fondos y de la marcha de la Corporacion durante el periodo que ejerza sus
funciones.- g) Aprobar planes y programas para el cumplimiento de los fines de la
Corporacion; h) Proponer a la Asamblea General el monto de las cuotas ordinarias y
extraordinarias.- i) Delegar en el Presidente, en uno o mas Directores, ya sea
separada o conjuntamente, o en el Secretario Ejecutivo, las facultades
correspondientes a la administracion de la corporacion.- j) Velar por el cumplimiento
de las obligaciones de los socios y aplicar sanciones en conformidad a los estatutos,
por infracciones a los mismos, a los reglamentos y acuerdos de la corporacion.-
k) Proponer las reformas que convenga introducir a estos estatutos, acordando
la convocatoria a la Asamblea General Extraordinaria de Socios, a que se
refiere el articulo veintiuno.- y I) En general, ejercer toda otra facultad que
la ley o estos estatutos le confieran.- Articulo Treinta y Siete: Como administrador
de los bienes sociales el Directorio estara facultado para: comprar, vender, dary
tomar en arrendamiento, ceder y transferir toda clase de bienes muebles e
inmuebles; aceptar y constituir cauciones prendarias e hipotecarias y alzar las
mismas, para garantizar obligaciones para ante o de la Corporacion; celebrar
contratos de cuenta corriente bancaria de depdsito o de crédito, girar y sobre girar en
ellas, aceptar o rechazar saldos, retirar talonarios; girar, aceptar, reaceptar, suscnbir,
endosar, descontar, prorrogar, revalidar, hacer protestar y cancelar cheques, letras
de cambio, pagarés y demas documentos mercantiles negociables; celebrar
contratos de depoésito a plazo o a la vista; contratar mutuos con instituciones
bancarias y financieras en general; contratar leasing o contratos de arrendamiento
con promesa de compraventa; celebrar contratos de prestacion de servicios
profesionales y de trabajo, y segun corresponda, fijar remuneraciones, regalias y
otros estipendios, ademas del plazo, o cualquier otra condicion que fuere pertinente,
ponerles término y modificarlos; contratar seguros, pactar y pagar las primas,

aprobar las liquidaciones de los siniestros y recibir el valor asegurado, y desde luego,
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firmar, endosar y cancelar pélizas; cobrar y percibir cuanto se le adeude a la
Corporacion a cualquier titulo y otorgar recibos, cancelaciones y finiquitas; estipular
en cada contrato que celebre el precio, plazos, condiciones o modalidades a que
aquél se sujetara, y anular, rescindir, resciliar, revocar, resolver, terminar y
desahuciar dichos contratos; constituir, modificar, disolver y liquidar sociedades,
asociaciones y comunidades, ejercitar en ellas todos los derechos que le
correspondan a la Corporacién; conferir mandatos especiales y generales, revocarlos
y reasumirlos cuantas veces sea necesario; delegar parte de sus atribuciones en uno
o0 mas miembros del Directorio u otro socio o funcionario de la Corporacion; aceptar
con beneficio de inventario toda clase de herencias, legados o donaciones, y en
cuanto a la primeras, concurrr a los actos de particion, pudiendo adjudicarse bienes
determinados, pagar saldos de precio, comprar derechos hereditarios a los otros
comuneros, y en general, todos los actos que digan relacién con la liquidacion
efectiva de éstas; retirar del Servicio de Correos y de las empresas privadas
dedicadas al mismo giro, giros, encomiendas y bultos enviados a la Corporacién; en
el orden judicial, el Directorio representara a la Corporacion con todas las facultades
enunciadas en ambos incisos del articulo séptimo del Codigo de Procedimiento Civil,
con expresa mencién que la facultad de transigir comprende también Ié de
transaccion extrajudicial; y por Gltimo con todas las facultades de administracion y

disposicién necesarias para la mas amplia representacion de la Corporacion, sin que

pueda entenderse bajo ningtin aspecto que la enumeracion anterior tiene el caracter

de taxativa, dado que sélo es una enumeracion a via ejemplar.- Articulo Treinta y
Ocho: De las deliberaciones y acuerdos del Directorio se dejara constancia en un
libro especial de actas, que seran firmadas por todos los Directores que hubieren
concurrido a la sesién.- El Director que quisiere salvar su responsabilidad por algun
acto o acuerdo, debera exigir hacer constar su oposicion o desacuerdo, explicando
los fundamentos de su opinién en contrario.- En el ejercicio de sus funciones, los
directores responderan hasta la culpa leve.- TITULO V: Del Presidente,

. Y e G
Vicepresidente y Tesorero.- Articulo Treinta y Nueve: El Presidente durara dos
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afos en sus funciones, le correspondera la iniciativa mas directa en las actividades
de la corporacion y tendra los siguientes deberes y atributos: a) Presidir las
Asambleas Generales de Socios y el Directorio; b) Representar judicial y
extrajudicialmente a la Corporacion, quedando ampliamente facultado para delegar
dicha representacion; c) Firmar los documentos oficiales de la entidad; d) Ejercitar
la supervigilancia de todo lo concerniente a la marcha de la institucion y la fiel
observancia de los estatutos y de los acuerdos de las asambleas generales y del
directorio; e) Ejecutar y mandar ejecutar los acuerdos del Directorio, sin perjuicio de
las atribuciones que correspondan al Secretario Ejecutivo y al Tesorero u otros
miembros de la Corporacién; f) Organizar los trabajos del Directorio y de la
Corporacién, conforme a los planes y sistemas que haya estudiado y aprobado el
Directorio; g) Remitir anuaimente al Ministerio de Justicia, en representacion de la
Corporacién, una memoria y balance sobre su marcha y situacion financiera,
aprobados por la asamblea general de socios, que contendra, ademas, el nombrey
apellidos de sus directores y el lugar preciso en que tenga su sede la corporacion; y
h) En general, toda ofra atribucién que le confieran los estatutos.- Articulo Cuarenta:
El presidente ejercera por si solo, o con el tesorero o el director que se designe, 0
con el Secretario Ejecutivo de la Corporacion las facultades de administracion que al
directorio correspondan, conforme a los acuerdos e instrucciones del mismo, como
también ejercera todos los derechos que las leyes, reglamentos y eéstos estatutos le
otorgan.- Articulo Cuarenta y Uno: Con el acuerdo del Directorio, el presidente
podréa delegar en otro director o en el Secretario Ejecutivo de la corporacion, una o

mas facultades que éstos estatutos le otorgan.- Articulo Cuarenta y Dos: En caso
de ausencia o impedimento del presidente, sera reemplazado por el Vicepresidente o
el director a quien corresponda, segun el orden de precedencia fijado por el directorio
en conformidad con lo dispuesto en el articulo veintinueve.- Articulo Cuarenta y
Tres: El Vicepresidente de la Corporacion durara dos afos en el ejercicio de su
cargo y tendra los siguientes deberes obligaciones: a) Reemplazar al Presidente en

caso de ausencia o impedimento; b) Dirigir y asumir la responsabilidad en la marcha
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de los asuntos que el Directorio o el Presidente le encomienden; c¢) Proponer al
Directorio las lineas generales de accion para el adecuado cumplimiento de los
asuntos a su cargo.- Articulo Cuarenta y Cuatro: El Tesorero de la Corporacion
durara dos afios en el ejercicio de su cargo y tendra los siguientes deberes y
atribuciones: a) Intervenir en la administraciéon de los fondos de la corporacion y
supervigilar sus finanzas, con arreglo a los acuerdos de las asambleas de socios 0
del Directorio.- b) Custodiar los fondos, titulos y valores de la corporacion; c)
Autorizar los gastos imprevistos, que a su juicio, deban ser solventados; d) Rendir
cuenta trimestralmente al directorio de su gestion administrativa; e) Controlar
debidamente los ingresos y egresos de los fondos sociales y supervigilar la
contabilidad de la corporacion; Mantener al dia el inventario de bienes de la
corporacion; g) Procurar el financiamiento adecuado de los gastos de la instituciony
actuar en todo lo que el directorio le encargue respecto a la administracion de los
bienes de la corporacion, ya sea en conjunto con el presidente o con otro director o
por si solo; y h) En general, toda otra atribucion que establezca los estatutos.-
TITULO VI: Del Secretario Ejecutivo y el Fiscal.- Articulo Cuarenta y Cinco: El
Secretario Ejecutivo de la Corporacién sera un funcionario contratado con el acuerdo
del Directorio y sera de su exclusiva confianza, y le correspondera: a) Llevar los
libros de actas, los archivos de la corporacion y certificar los actos de los érganos

directivos de la misma; b) Desempenarse como Secretario del Directorio y de la

Asamblea General de Socios; c) Llevar el Registro General de Socios de la

Corporacion; d) Formar en acuerdo con el Directorio, la tabla de sesiones del mismo-.

Directorio y para las Asambleas Generales; e) Elaborar y proponer para la
aprobacion del Directorio, los planes de desarrollo de la Corporacién y los proyectos
y programas para la consecucion de los fines de la Corporacion; f) Por mandato
expreso del Directorio deberd organizar, coordinar y dirigir las labores que la
Corporacién lleve a cabo para dar cumplimiento a sus objetivos; g) Materializar los
acuerdos de la Asamblea General de socios que el Directorio le encomiende y los de

éste ultimo; h) Designar el personal de empleados de la Corporacion, poner término

a sus funciones o contratos de trabajo, cuando ello sea procedente; i) Dirigir la
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organizacion administrativa de la Corporacion, llevar la contabilidad y controlar sus
finanzas; j) Informar al Directorio sobre la marcha administrativa de la Corporacion;
k) Cuidar la puntual recaudacion de las entradas y tener bajo control los ingresos y
egrescs; |) Proponer anualmente al Directorio para su aprobacion, el presupuesto de
entrada y gastos, y el balance y memoria de la Corporacion; m) En general, toda otra
atribucién que le asignen los estatutos.- Articulo Cuarenta y Seis: Existira un Fiscal
de la Corporacién, para lo cual se contrataran los servicios de un abogado habilitado
para el ejercicio de la profesion, ya sea contratado o a honorarios. - El Fiscal sera
nombrado por el Directorio a propuesta del Director Ejecutivo y se mantendra en su
cargo mientras cuente con la confianza del Directorio.- Correspondera al Fiscal, velar
por la legalidad de todas las actuaciones de la Corporacion y la asesoria de cada uno
de sus estamentos.- TITULO VII: Del Patrimonio.- Articulo Cuarenta y Siete: El
patrimonio de la Corporacion estard constituido por los siguientes bienes, que
constituiran los medios de que dispondra para realizar sus objetivos: a) Las cuotas
ordinarias y extraordinarias que aporten sus socios activos, y las voluntarias que
aportaron los socios cooperadores; b) Las donaciones, herencias o legados que se le
defieran o que le hagan personas naturales o juridicas; c) Por las subvenciones,
aportes, franquicias o erogaciones de cualquier especie que hagan en favor de la
Corporaciéon personas juridicas de derecho privado o publico, nacionales o
extranjeras; d) Por los bienes que la Corporacién adquiera a cualquier titulo, y por las
rentas que éstos redituaren, sean frutos naturales o civiles; e) Con los demas
ingresos que legalmente le correspondan o pudieren corresponderie.- La Corporacién
no tendra fines de lucro ni podra obtener beneficios lucrativos, sin perjuicio de
efectuar operaciones econdmicas, cuyo producto debera destinar integramente a los
fines propuestos en los Estatutos.-Articulo Cuarenta y Ocho: Las cuotas ordinarias
estaran constituidas por un aporte mensual de cada uno de los socios activos que no
podréa ser superior a cinco Unidades Tributarias Mensuales. La cuota ordinaria seré
determinada precisamente por la Asamblea General Ordinaria a propuesta del

Directorio.- Articulo Cuarenta y Nueve: Las cuotas extraordinarias seran fijadas en
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una Asamblea General Extraordinaria, a propuesta del Directorio, cada vez que a
juicio de éste fuere necesario tal aporte para una mejor marcha de la institucion. En
todo caso, esta contribucién no podra ser superior a cinco Unidades Tributarias
Mensuales, ni podra fijarse mas de una cuota extraordinaria por cada semestre. Los
fondos recaudados a titulo de aporte extraordinario no podra ser destinado por el
Directorio a otro fin que aquel que haya justificado su realizacién, a menos que otra
Asamblea Extraordinaria le diera otro destino al total o al remanente.- TITULO VIII:
De la modificacién de los Estatutos y de la disolucién de la Corporacion.-
Articulo Cincuenta: La Corporacién sélo podra modificar sus Estatutos, solo por
acuerdo de una Asamblea General Extraordinaria adoptado por los dos tercios de los
socios activos presentes.- Esta Asamblea debera llevarse a cabo en presencia de un
Notario Publico que certificara el nimero de asistentes y la cantidad de socios que
votaron en uno u otro sentido, asi como el texto de la miodificacién y el hecho de
haberse cumplido con toclas las formalidades que establecen estos estatutos para su
reforma.- Articulo Cincuenta y Uno: La Corporacion s6lo podra disolverse por
acuerdo de una Asamblea General Extraordinaria citada exclusivamente para tal
efecto, y adoptado por los dos tercios de los socios activos asistentes, con las
mismas formalidades del articulo anterior. - Acordada la disolucion, los bienes de la
Corporacion pasaran al Estado, y tocara al Presidente de la Republica sefalar su
destino.- DISPOSICIONES TRANSITORIAS.- Articulo Unico: Durante el primer afio
de vigencia de la Corporacion, no se exigira para ser Director, el requisito de
antigiiledad prescrito en el Articulo Treinta y cuatro de los Estatutos.- SEGUNDO:
Elegir el Directorio provisorio de la Corporacion, que estara integrado por las
personas que a continuacién se sefalan, las que durarén en sus cargos hasta la
primera Asamblea Ordinaria de socios que debera celebrarse dentro de los noventa
dias de publicado el Decreto Supremo que le concede personalidad juridica a la
Corporacion: Dofia Luisa Ana Orrego Gonzélez, Cédula nacional de Identidad
Numero ocho millones cuatrocientos mil setecientos cincuenta y tres guion seis.-

Maria Jimena Serqueira Leiva, Cédula nacional de identidad Nuimero cinco millones
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quinientos cuarenta y tres mil trescientos treinta guién cinco.- Pedro Pablo Avilés
Romero, Cédula Nacional de Identidad Numero cuatro millones seiscientos sesenta
y cinco mil ochocientos cincuenta y cinco guién ocho.- Rodolfo Bladimir Nuriez
Hernéandez, Cédula Nacional de Identidad Numero siete millones ciento selenta y
seis mil setenta y siete guion cuatro.- Maria Antonieta Marin Zapata, Cédula Nacional
de Identidad Numero cuatro millones cuatrocientos sesenta y cinco mil cuatrocientos
cincuenta y uno guién dos.-Tatiana Mirene Mora Robles, Cédula Nacional de
|dentidad Numero nueve millones novecientos cinco mil novecientos calorce guion
uno.- Gloria Inés Carrasco Rodriguez, Cédula Nacional de Identidad Numero cuatro
millones cuatrocientos ochenta y nueve mil cuatrocientos sesenta y tres guion siete. -
TERCERO: Facultase a don CHRISTIAN GERMAN ALVIZ RIFFO, Cédula Nacional
de Identidad Numero diez millones quinientos dieciocho mil setecientos veinticinco
gui6n cuatro, para que proceda a protocolizar en una Notaria Publica de esta ciudad,
el Acta de la Asamblea y los Estatutos aprobados.- Se confiere poder amplio al
abogado don CHRISTIAN GERMAN ALVIZ RIFFO con domicilio en calle Agustinas
Numero mil veintidds Oficina Numero setecientos nueve, Comuna de Santiago,
patente numero cuatrocientos veintitrés mil seiscientos noventa y siete guion
uno al dia de la llustre Municipalidad de Santiago, para que solicite a la
autoridad competente la concesion de personalidad juridica para esta
Corporacién y la aprobacién de estos estatutos, facultandolo para aceptar las
modificaciones que el Presidente de la Republica o los organismos
correspondientes estimen necesarias o convenientes introducirles y, en general,
para realizar todas las actuaciones que fueren necesarias para la total
legalizacién de esta Corporacién, estando facultado para delegar este mandato
por simple instrumento privado.- Sin mas que tratar se levanté la sesion
siendo las quince horas y se procedi®é a suscribir esta acta por todos los
asistentes.- Luisa Ana Orrego Gonzéalez, Cédula nacional de ldentidad Numero ocho
millones cuatrocientos mil setecientos cincuenta y tres guion seis, Maria Jimena
Serqueira Leiva, Cédula Nacional de |dentidad Numero cinco millones quinientos

cuarenta y tres mil frescientos treinta guion cinco, pedro Pablo Avilés Romero,
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Cédula Nacional de Identidad Numero cuatro millones seiscientos sesenta y cinco
mil ochocientos cincuenta y cinco guién ocho, Rodolfo Bladimir Nufiez Hernandez,
Cédula nacional de |dentidad Numero siete millones ciento setentay seis mil setenta
y siete guién cuatro, Maria Antonieta Marin Zapata, Cédula nacional de Identidad P

Numero cuatro millones cuatrocientos sesenta y cinco mil cuatrocientos cincuentay

uno guién dos, Tatiana Mirene Mora Robles, Cédula Nacional de Identidad Numero

s ——— -

nueve millones novecientos cinco mil novecientos catorce guién uno, Gloria Inés
Carrasco Rodriguez, Cédula nacional de Identidad Namero cuatro millones

cuatrocientos ochenta y nueve mil cuatrocientos sesenta y tres guion siete, Maria

Eugenia Pino Reyes, Cédula nacional de Identidad Nimero siete millones seiscientos

veinticinco mil doscientos ochenta y dos guidn tres, Regina del Carmen Avilés
Romero, Cédula Nacional de Identidad Numero siete millones setenta y cinco mil
cuatrocientos sesenta guion seis, Claudia Jimena Ballesteros Villavicencio, Cédula
Nacional de Identidad Numero diez millones seiscientos seis mil doscientos treintay
seis guion seis, Ximena Lorena Gonzalez Carrasco, Cédula Nacional de |dentidad
Numero ocho millones cuatrocientos ochenta y ocho mil diez guién ocho, Maria
Alicia Vladenka Ljubetic Godoy, Cédula Nacional de Identidad Numero nueve
millones cuatrocientos ochenta y cinco mil novecientos ochenta y nueve guién uno,
Samara Marlena Mora Robles, Cédula Nacional de Identidad Nimero once millones
ochocientos cuarenta y seis mil trescientos cuarenta y nueve guién ocho.-
CERTIFICADO: EI Notario que autoriza certifica: UNO: Que se encontré presente
durante el desarrollo del ACTA Y ESTATUTO DE LA CORPORACION CHILE
DERECHOS CENTRO DE ESTUDIOS Y DESARROLLO SOCIAL, efectuada en
calle San Diego niumero seiscientos nueve, Santiago el dia doce de Junio del dos
mil dos, a las trece horas.- DOS: Que de acuerdo al Registro de Socios de la
Corporacion se encontraban presentes la totalidad de los socios.- TRES: Quetdas
las menciones sometidas a la consideracion de los presentes fueron aprobadas por
unanimidad - CUATRO Que el acta que procede es una relacion fiel y exacta de lo

ocurndo y acordado en la reunién - Santiago, Doce de Junio de dos mil dos.- Arturo
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Carvajal Escobar, Abogado, Notario Publico, titular Séptima Notaria de Santiago.- EN
COMPROBANTE y previa lectura firman los comparecientes el presente
instrumento.- Se da copia- DOY FE.- LUISA ANA ORREGO GONZALEZ,
PRESIDENTA, RUT.8.400.753-6.- MARIA JIMENA SERQUEIRA LEIVA,
VICEPRESIDENTA, RUT.5.543.330-5.- PEDRO PABLC AVILES ROWMERO,
TESORERO, RUT.4.665.855-8.- RODOLFO BLADIMIR NUNEZ HERNANDEZ,
DIRECTOR, RUT.7.176.077-4.- MARIA ANTONIETA MARIN ZAPATA, DIRECTOR,
RUT.4.465.451-2.- TATIANA MIRENE MORA ROBLES, DIRECTOR, RUT.
9.905.914-1.- GLORIA INES CARRASCO RODRIGUEZ, DIRECTOR, RUT.-
4.489.463-7.- MARIA EUGENIA PINO REYES, SECRETARIA EJECUTIVA,
RUT.7.625.282-3.- REGINA DEL CARMEN AVILES ROMERO, SOCIA ACTIVA,
RUT.7.075.460-6.- CLAUDIA JIMENA BALLESTEROS VILLAVICENCIO, SOCIA
ACTIVA, RUT.10.606.236-6.- XIMENA LORENA GONZALEZ CARRASCO, SOCIA
ACTIVA, RUT.8.488.010-8.- MARIA ALICIA VLADENKA LJUBETIC GODOY.-
SOCIA ACTIVA.- RUT9.485.989-1.- SAMARA MARLENE MORA ROBLES, SOCIA

ACTIVA, RUT.11.846.349-8.- A. CARVAJAL E. NOTARIO.-

LA PRESENTE COPIA ES TESTIMONIO FIEL DE SU ORIGINAL.-FIRMO Y SELLO
CON ESTA FECHA.- REPERTORIO N° 6151-2002.- SANTIAGO, 27 DE JUNIO DE

2002.-
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